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Formando ingenieros comprometidos: Aprendizaje-Servicio con jove-

nes con discapacidad intelectual hacia un transporte mas inclusivo
Training Socially Engaged Engineers: A Service-Learning Experience with
Young People with Disabilities for Inclusive Urban Mobility

Daniel Gélvez-Pérez', Begofia Guirao', Juan Gomez', Alvaro Aguilera-Garcia', Esther Heredia Oliva>
daniel.galvezp@upm.es, begona.guirao@upm.es, juan.gomez.sanchez@upm.es, alvaro.aguilera@upm.es, esther.heredia@ua.es

Ingenieria del Transporte, Territorio y Urbanismo
Universidad Politécnica de Madrid
Madrid, Espafia

Resumen- Este articulo presenta una experiencia de Aprendizaje-Ser-
vicio llevada a cabo en una asignatura del Master en Ingenieria de Ca-
minos, Canales y Puertos, centrada en la mejora de la movilidad urbana
y la seguridad vial para personas con discapacidad intelectual. A través
de un proyecto colaborativo con la Fundacion “A La Par”, estudiantes
analizaron la siniestralidad vial en tres barrios y organizaron talleres
participativos con jovenes del centro educativo. La actividad permitio
a los futuros ingenieros aplicar conocimientos técnicos en un contexto
real, adquirir competencias sociales y éticas, y sensibilizarse respecto
a las barreras que enfrenta este colectivo. Los resultados reflejan una
alta valoracion de la actividad por parte del alumnado, especialmente
en cuanto a la comunicacién con audiencias diversas y la toma de con-
ciencia sobre la necesidad de infraestructuras inclusivas. Esta expe-
riencia refuerza el valor del Aprendizaje-Servicio como herramienta
pedagogica para fomentar una formacion integral y comprometida so-
cialmente en el ambito de la ingenieria.

Palabras clave: innovacion educativa, aprendizaje-servicio,
ingenieria civil, discapacidad intelectual, inclusion, accesibilidad,
participacion ciudadana.

Abstract- A Service-Learning experience was implemented within a
Master’s Program in Civil Engineering, aiming to improve urban mo-
bility and road safety for individuals with intellectual disabilities. As
part of a collaborative project with the “A La Par” Foundation, students
analyzed traffic accident data across three neighborhoods and led par-
ticipatory workshops with young people from the educational center.
The initiative enabled students to apply technical knowledge in a real-
world context, while also fostering social and ethical competencies and
raising awareness about the barriers faced by this population. Survey
results revealed a high level of student satisfaction, especially regard-
ing communication with non-technical audiences and the recognition
of the importance of inclusive infrastructure. Overall, the experience
demonstrates the potential of Service-Learning to enhance engineering
education by integrating academic learning with meaningful commu-
nity engagement and promoting a more inclusive and socially respon-
sible professional outlook.

Keywords:  educational innovation, service-learning, civil
engineering, intellectual disability, inclusion, accessibility, citizen
participation.

%Psicologia Evolutiva y Didactica
Universidad de Alicante
Alicante, Espaia

1. INTRODUCCION

El Aprendizaje-Servicio (ApS) es una metodologia educativa
que integra, en un mismo proyecto, el desarrollo de competen-
cias académicas y la prestacion de un servicio a la comunidad,
de manera que el estudiantado interviene sobre necesidades
reales de su entorno con el objetivo de contribuir a su mejora
(Centre Promotor d’Aprenentatge Servei, s.f.). A diferencia de
otras formas de accion social, como el voluntariado, el ApS se
caracteriza por combinar objetivos de servicio con metas for-
mativas explicitas, vinculadas a los contenidos curriculares de
la asignatura en la que se implementa (Rodriguez Gallego,
2014). Esta doble finalidad queda reflejada en los cuadrantes
del ApS, que ilustran el equilibrio entre ambas dimensiones
(Service-Learning Center 2000, 1996).

Diversos estudios han puesto de manifiesto las ventajas del
Aprendizaje-Servicio frente a metodologias docentes tradicio-
nales, especialmente en términos de adquisicion y consolida-
cion del conocimiento. Su enfoque activo se relaciona estrecha-
mente con estrategias como el learning by doing o la ensefianza
entre iguales, situadas en la base de la Piramide del Aprendizaje
propuesta por Edgar Dale. Ademas de sus beneficios académi-
cos, esta metodologia contribuye al desarrollo integral del
alumnado. En este sentido, Furco (2013) identificé cinco di-
mensiones adicionales en las que el ApS genera impacto: social,
ética y moral, civica, vocacional y profesional, y personal.

Debido a la propia naturaleza del ApS, centrada en la resolu-
cion de problemas reales y en la asuncion de retos por parte del
estudiantado, asi como a los multiples beneficios asociados a
esta metodologia, se propuso su implementacion en la asigna-
tura “Gestion de la Circulacion Viaria”. Esta asignatura, de ca-
racter optativo, se imparte en el cuarto semestre del Master en
Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos y se enfoca en el ana-
lisis de la Seguridad Vial. En este contexto, se desarrollo el pro-
yecto titulado “Disefiando un transporte inclusivo y seguro para
usuarios con discapacidad intelectual”, en el que el alumnado
analizo la siniestralidad vial de peatones, ciclistas y usuarios de
patinete en el entorno del Colegio de la Fundacién “A La Par”,
institucion dedicada a la atencion de personas con discapacidad
intelectual. En una fase posterior, los estudiantes visitaron el
centro para llevar a cabo una presentacion sobre los riesgos aso-
ciados a la seguridad vial de los peatones, aplicar una encuesta
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relativa al comportamiento de los jovenes con discapacidad in-
telectual como peatones y usuarios del transporte publico, y di-
namizar un taller sobre la eleccion de rutas entre distintos des-
tinos. El periodo practico de la actividad se desarroll6 entre los
meses de marzo y abril de 2025.

2. CONTEXTO Y DESCRIPCION
A. Problematica social

La seguridad vial y la accesibilidad del transporte publico re-
presentan desafios especialmente relevantes para las personas
con discapacidad intelectual, quienes enfrentan barreras tanto
fisicas como cognitivas en su movilidad cotidiana. Como pea-
tones, estos jovenes presentan una mayor vulnerabilidad ante
situaciones de riesgo en el espacio urbano, debido a posibles
dificultades en la interpretacion de sefiales, toma de decisiones
en entornos complejos o limitaciones en la anticipacion del
comportamiento del trafico (Wilmut & Purcell, 2021). A ello se
suma la frecuente falta de adaptacion del transporte ptblico, no
solo en términos de accesibilidad fisica, sino también en cuanto
a la claridad de la informacién y el acompafiamiento necesario
para garantizar desplazamientos seguros y auténomos, lo que
representa otra barrera social significativa (Pfeiffer et al., 2021).
Las personas con discapacidad intelectual pueden enfrentar di-
ficultades de orientacion, navegaciéon y comprension del sis-
tema de transporte, asi como falta de informacion disponible
(Pfeiffer et al., 2021), ademas de actitudes de discriminacion
(Wayland et al., 2020). Es crucial abordar tanto los aspectos de
seguridad vial como la accesibilidad e inclusion en el transporte
publico para mejorar la autonomia y la calidad de vida de los
jovenes con discapacidad intelectual.

B. Objetivos

El objetivo principal de esta actividad es incorporar la per-
cepcion y experiencia de los jovenes con discapacidad intelec-
tual en el disefio y operacion del sistema de transporte urbano,
permitiendo que sus necesidades especificas sean consideradas
en la etapa de planificacion para desarrollar un sistema de trans-
porte mas inclusivo. Ademas, se busca sensibilizar a los futuros
Ingenieros de Caminos sobre las particularidades y desafios que
enfrenta este grupo vulnerable, fomentando una mayor empatia
y compromiso en su ejercicio profesional.

Estos objetivos se alinean con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, especificamente con
los objetivos 3 “Salud y bienestar”, 4 “Educacion de calidad”,
9 “Industria, innovacién e infraestructura”, 10 “Reduccion de
las desigualdades™, 11 “Ciudades y comunidades sostenibles” y
17 “Alianzas para lograr los objetivos”.

Asimismo, los objetivos relativos al alumnado proporciona-
ran resultados de aprendizaje que estan en consonancia con los
propuestos por la Accreditation Board for Engineering and Te-
chnology (ABET) en su criterio 3 (student outcomes) para acre-
ditar programas de ingenieria. Se cumplen especialmente los
objetivos 2 “Aplicar la ingenieria para producir soluciones a
problemas especificos”, 3 “Comunicarse efectivamente con au-
diencias diversas”, 4 “Reconocer responsabilidades éticas y
profesionales y hacer juicios informados” y 6 “Desarrollar y lle-
var a cabo la experimentacion apropiada, analizar e interpretar
datos y usar el juicio de ingenieria para sacar conclusiones”; y,
en menor medida, los objetivos 1 “Identificar, formular y resol-

ver problemas complejos de ingenieria”, 5 “Trabajar eficaz-
mente en un equipo” y 7 “Adquirir y aplicar nuevos conoci-
mientos seglin sea necesario”.

C. Agentes

En el presente proyecto de ApS han intervenido la Universi-
dad Politécnica de Madrid (UPM) y la Fundacién “A La Par”,
con sede en Madrid. La UPM ha aportado a los profesores y
alumnos, y la financiacion del Proyecto a través de la Oficina
de Aprendizaje-Servicio. La Fundacion “A La Par” ha realizado
las labores organizativas necesarias para poder realizar la acti-
vidad en el centro formativo con los alumnos.

D. Planificacion de la actividad formativa

En primer lugar, se identificé una problematica social rela-
cionada con la seguridad vial y el transporte ptblico accesible
en Espafia. Para ello, se llevo a cabo una revision de las dificul-
tades que enfrentan las personas con discapacidad intelectual en
el ambito de la movilidad urbana, tanto como peatones como
usuarios del transporte publico. Esta poblacion se enfrenta a ba-
rreras significativas que limitan su autonomia y seguridad en
los desplazamientos diarios. Por ejemplo, la falta de sefaliza-
cioén adecuada y sistemas de informacion accesibles en el trans-
porte publico dificultan su uso independiente. Ademas, las ba-
rreras arquitectonicas, como aceras estrechas o ausencia de
rampas, representan obstaculos adicionales para su movilidad.
Estas problematicas no solo afectan la calidad de vida de las
personas con discapacidad intelectual, sino que también inciden
en su inclusion social y acceso a oportunidades educativas y la-
borales. La legislacion espafiola, a través del Real Decreto
193/2023, establece las condiciones basicas de accesibilidad y
no discriminacion para el acceso y utilizacion de bienes y ser-
vicios por parte de personas con discapacidad, subrayando la
importancia de eliminar estas barreras en el entorno urbano y
en el transporte publico.

En una segunda fase, una vez identificada la problematica, se
establecio contacto con la Fundacion “A La Par”, una organiza-
cion dedicada a la inclusion de personas con discapacidad inte-
lectual. Tras una serie de reuniones, se acordd colaborar en un
proyecto que abordara la seguridad vial y la accesibilidad del
transporte publico para este colectivo. La Fundacion facilito el
acceso al entorno del centro educativo, permitiendo a los estu-
diantes analizar in situ las condiciones de movilidad y seguridad
vial. Ademas, se coordind la realizacion de talleres y encuestas
con los jovenes del centro, con el objetivo de comprender mejor
sus experiencias y necesidades en relacion con la movilidad ur-
bana.

E. Realizacion de la actividad formativa

Fase 1: Planteamiento del caso practico y formacion de gru-
pos. Se present6 a los 17 estudiantes de la asignatura el caso
practico enfocado en la seguridad vial y accesibilidad del trans-
porte publico para jovenes con discapacidad intelectual. Los es-
tudiantes se dividieron aleatoriamente en tres grupos, todos los
grupos analizaron los tres barrios cercanos a la Fundacion “A
La Par”: Valverde, Mirasierra y E1 Goloso.

Fase 2: Andlisis de siniestralidad y preparacion de materia-
les. Cada grupo realizé un estudio detallado de la siniestralidad
vial en los tres barrios mencionados, enfocandose en peatones,
ciclistas y usuarios de patinetes. El analisis incluyo la recopila-
cion y evaluacion de datos sobre accidentes, asi como la revi-
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sion de infraestructuras y condiciones de movilidad. Los estu-
diantes elaboraron un informe técnico y una presentacion inicial
con los hallazgos. Tras la revision de la primera presentacion,
se identifico la necesidad de adaptar el contenido para una au-
diencia no técnica. Esto condujo a la creacion de una segunda
presentacion mas accesible, enfatizando la importancia de co-
municar eficazmente con publicos diversos.

Fase 3. Talleres en la Fundacion “A La Par”. Los talleres se
llevaron a cabo durante las mafanas de los dias 31 de marzo, y
1 y 4 de abril y tuvieron una duracion aproximada de 2 horas,
siguiendo el siguiente esquema:

1. Presentacion introductoria. Explicacion breve sobre la
profesion de ingenieria civil y aspectos clave de la seguri-
dad vial en los barrios analizados.

2. Encuesta interactiva sobre habitos de movilidad. Se
aplic6 una encuesta de 18 preguntas sobre comportamien-
tos como peatones y usuarios del transporte publico, utili-
zando la plataforma Wooclap. Los resultados se proyecta-
ban en tiempo real, permitiendo ofrecer recomendaciones
personalizadas basadas en las respuestas.

3. Taller de seleccion de rutas. Los participantes se dividie-
ron en tres subgrupos, cada uno asistido por 1-3 estudian-
tes. Se les presentaron tres destinos (Plaza Castilla, Plaza
de Espaiia y Estadio Santiago Bernabéu) con tres rutas al-
ternativas para cada uno, destacando diferentes modos de
transporte (autobtis, metro y cercanias). Se les solicito ele-
gir una ruta y justificar su eleccion. En el ultimo destino,
se introdujo un imprevisto (averia del medio de transporte
seleccionado), y se discutieron posibles soluciones, fo-
mentando la toma de decisiones y la planificacion de rutas.

Fase 4: Analisis de resultados y elaboracion de conclusiones.
Tras las actividades, cada grupo analiz6 los datos recopilados
de las encuestas y talleres, identificando patrones en los habitos
de movilidad y desafios especificos enfrentados por los jovenes
con discapacidad intelectual. Cada grupo elaboré un informe fi-
nal resumiendo la experiencia, hallazgos y recomendaciones
para mejorar la seguridad vial y la accesibilidad del transporte
publico para las personas con discapacidad intelectual.

3. RESULTADOS

Para evaluar el impacto de esta actividad, se disefid una en-
cuesta de satisfaccion ad hoc, basada en las directrices de la
Oficina de Aprendizaje-Servicio de la Universidad Politécnica
de Madrid (UPM), evaluando aspectos como el aprendizaje ad-
quirido, el servicio prestado, el trabajo en equipo y la autoeva-
luacién. La encuesta se estructurd en siete bloques:

Blogue 1. Perfil del estudiante: Incluyé tres preguntas de res-
puesta binaria (Si/No) para determinar si los participantes ha-
bian realizado voluntariado previamente, si tenian experiencias
previas en actividades de Aprendizaje-Servicio y si habian cur-
sado asignaturas relacionadas con Seguridad Vial.

Blogue 2. Evaluacion del proceso de aprendizaje: Se utiliza-
ron preguntas con una escala Likert de 5 puntos (1: Totalmente
en desacuerdo; 5: Totalmente de acuerdo) para medir la percep-
cion del aprendizaje obtenido.

Bloque 3. Experiencia en la Fundacion “A La Par”: Este blo-
que evalud la interaccion y experiencia de los estudiantes du-
rante las actividades realizadas en la fundacion, empleando la
misma escala Likert.

Blogque 4. Competencias éticas adquiridas: Se explord el
desarrollo de competencias éticas en los estudiantes, utilizando
la escala Likert mencionada.

Blogue 5. Trabajo en equipo: Se analizaron diferentes aspec-
tos de la dinamica grupal y la colaboracion entre los miembros
del equipo, calificando cada item en una escala de 1 (aspecto
negativo) a 5 (aspecto positivo).

Blogue 6. Competencias adquiridas: Este bloque evalu6 las
habilidades y conocimientos adquiridos durante la actividad,
empleando la escala Likert de 5 puntos.

Blogue 7. Valoracion general de la actividad: Se solicitd a los
estudiantes una evaluacion global de la experiencia, utilizando
la misma escala Likert.

La encuesta se administro en formato digital a través de la
plataforma Moodle de la asignatura en abril de 2025. El porcen-
taje de respuestas en cada opcion, la puntuacion media (p) y la
desviacion tipica (o) se muestran en las Tablas 1 a 5. Ademas,
la respuesta mas frecuente se muestra resaltada en azul, y la
puntuacion media se representa mediante un degradado de co-
lor, que va del rojo (1) al verde (5), con el valor intermedio (3)
en amarillo. En general, los resultados de la encuesta muestran
una valoraciéon muy positiva de la actividad de ApS, con una
puntuacion media de respuestas en la escala tipo Likert de 4,1.

Al analizar el perfil de los estudiantes (Blogue 1), el 29 % de
los estudiantes habia participado previamente en actividades de
voluntariado, mientras que solo el 7 % contaba con experiencia
previa en Aprendizaje-Servicio, lo que sugiere un interés social
existente pero una exposicion limitada a esta metodologia edu-
cativa.

Respecto al proceso de aprendizaje (Bloque 2, Tabla 1), los
estudiantes valoraron positivamente la relacion de la actividad
con los contenidos de la asignatura (u = 3,9) y su utilidad para
entender mejor dichos contenidos (1 = 3,7). Ademas, una parte
considerable expres6 que aprendié mas trabajando en un en-
torno real con personas ajenas a la universidad (u = 3,9), y una
mayoria manifestd interés en que otras asignaturas del master
incluyan actividades similares (i = 4,4), lo que sugiere que tra-
bajar en un contexto real incrementa la motivacion y la relevan-
cia percibida del aprendizaje.

Tabla 1. Respuestas del Bloque 2: Proceso de aprendizaje
Item Pregunta 1 2 3 4 5 n [J
2.1 L_a _aclivid_ad ApS esta relacionada con la mate- 6% 0% 13% 56% 25% 39 1,0
ria impartida en clase
2.2 La actividad ApS me ha ayudado a entender
mejor la asignatura
2.3 He aprendido mas en esta asignatura trabajando
con personas con discapacidad intelectual que 6% 0% 25% 38% 31% 39 11
si no se hubiese incluido la actividad ApS
2.4 Me gustaria que mas asignaturas del Master in-
corporaran actividades de ApS
2.5 Esta experiencia ha ampliado mi vision sobre
posibles salidas profesionales

6% 6% 19% 38% 31% 3,7 12

6% 0% 0% 44% 50% 44 1,0

6% 19% 38% 19% 19% 33 1,2

En cuanto al taller en la Fundacion “A La Par” (Blogue 3,
Tabla 2), los estudiantes coincidieron en que las personas con
discapacidad intelectual participaron de forma receptiva (pn =
4,6) y en que los medios disponibles en el centro educativo fue-
ron suficientes para desarrollar el taller con éxito (1 =4,6). Ade-
mas, los alumnos opinan que las personas con discapacidad in-
telectual ayudaron razonablemente bien a detectar problemas
no encontrados por ellos (1 = 3,9) y que su ayuda fue 1til para
analizar sus riesgos como peatones y usuarios del transporte pu-
blico (1 = 3,6), lo que evidencia que la interaccion con el colec-
tivo enriquecio la comprension de riesgos reales.
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Tabla 2. Respuestas del Bloque 3: Taller en la Fundacioén

Item Pregunta 1 2 3 4 5 n c

3.1 Las personas con qiscapacidad intelectual se 6% 0% 0% 13% 81% 46| 1,0
han mostrado receptivas

3.2 Las personas con discapacidad intelectual de-
tectaron problemas que los alumnos no habian 0% 19% 31% 31% 19% 3,5 1,0
considerado

3.3 Su ayuda fue util para analizar riesgos de segu-
ridad vial y del transporte publico

3.4 Los medios del centro educativo fueron adecua-
dos para realizar el taller

6% 0% 13% 56% 25% 3,9 1,0

6% 0% 0% 19% 75% 4,6 1,0

Uno de los logros mas destacados de la actividad es el im-
pacto en la percepcion del alumnado respecto a las personas con
discapacidad intelectual (Bloque 4, Table 3). Tras la experien-
cia, los alumnos se declararon mas conscientes como peatones
(n = 4,3), conductores (1 = 4,2) y usuarios del transporte pu-
blico (1 = 4,4) de las dificultades que enfrenta este colectivo.
De manera especialmente relevante, los estudiantes reconocie-
ron que como futuros ingenieros deben tener en cuenta a los
usuarios vulnerables en el diseflo y construccion de infraestruc-
turas (n = 4,7), reflejando un claro crecimiento de sensibilidad
social y profesional.

Tabla 3. Respuestas del Bloque 4: Competencias Eticas
Item Pregunta 1 2 3 4 5 n c
4.1 Este taller ha cambiado positivamente la ima-
gen que tenia de las personas con discapacidad 6% 6% 19%  56% 13% 3,6 1,0
intelectual
4.2 Como peaton, soy mas consciente de mis dife-
rencias de movilidad con este colectivo
4.3 Como conductor, me he sensibilizado ante sus
problemas de movilidad
4.4 Como usuario del transporte publico, soy mas
consciente de sus dificultades al desplazarse
4.5 Como futuro Ingeniero, soy mas consciente de
la necesidad de tener en cuenta a los usuarios 6% 0% 0% 6% 88% 4,7 1,0
vulnerables

6% 0% 0% 44% 50% 43 10
6% 0% 6% 44% 44% 42 1,0

6% 0% 6% 19% 69% 44 1,1

El trabajo en equipo (Blogue 5, Tabla 4) recibi6 valoraciones
muy positivas, con medias entre 4,2 y 4,5 en items de dina-
mismo, motivacion y resolucién de problemas; solo el item so-
bre repetir el mismo grupo descendi6 a 3,7 (o = 1,1), probable-
mente a causa de la asignacion aleatoria de equipos.

Tabla 4. Respuestas del Bloque 5: Trabajo en Equipo

item Valor mis bajo 1 2 3 4 5 n [ Valor mis alto
5.1 Aburrido 0% 0% 6% [ 56% 38% 43 0,6 Motivador
5.2 Dificil 0% 0% 6% 44% 50% 44 0,6 Facil
5.3 Frustrante 0% 0% 13% 50% 38% 43 0,7 Satisfactorio
54 Mala dinamica 0% 0% 13% 38% 50% 44 0,7 Buena dindmica
5.5 Nada creativo 0% 6% [ 38% 25% 31% 3.8 1,0 Creativo
5.6 No beneficioso 0% 0% 13% 31% 56% 44 0,7 Beneficioso

5.7  No trabajaria con el
mismo grupo
5.8 Trabajaria de forma in-
dividual

Trabajaria con el
mismo grupo
Volveria a trabajar
en grupo

0% 0% 13% 50% 38% 43 0,7

6% 6% 25% [38% 25% 3,7 L1

En cuanto a las competencias adquiridas (Blogue 6, Tabla 5),
destacan especialmente las relacionadas con el analisis de datos
(n =4,3) y la comunicacién con audiencias no técnicas (L =
3,9), este ultimo resultado refleja la capacidad de los estudiantes
para adaptar el lenguaje técnico a un publico diverso. Final-
mente, la valoracion global de la experiencia ApS alcanzoé 4,6
sobre 5, confirmando la elevada satisfaccion y el impacto for-
mativo de la actividad. En conjunto, estos resultados demues-
tran que el Aprendizaje-Servicio no solo refuerza la compren-
sion teorica y el desarrollo de habilidades técnicas, sino que
también potencia competencias sociales y éticas esenciales para
la formacion de futuros ingenieros.

Tabla 5. Respuestas del Bloque 6: Competencias adquiridas

Item Pregunta 1 2 3 4 5 » c
6.1 Trabajar en grupo con otros compafieros 0% 6% 38% 56% 0% 35 06
6.2 Resolver problemas y proponer mejoras 0% 0% 25% 69% 6% @ 3.8 05
6.3 Organizar y planificar tareas 0% 0% ' 50% 38% 13% 3,6 0,7
6.4 Analizar datos 0% 0% 0% 69% 31% 43 05
6.5 Administrar el tiempo 6% 0% [44% 25% 25% 3,6 1,1
6.6 Explicar resultados a no expertos 0% 0% 25% 56% 19% 39 0,7

4. CONCLUSIONES

La implementacion de la metodologia de Aprendizaje-Servi-
cio en la asignatura “Gestion de la Circulacion Viaria” no solo
consolidé los conocimientos técnicos de los estudiantes, sino
que también potencid sus habilidades comunicativas y su sen-
sibilidad ética ante realidades sociales complejas. Ademas, la
actividad promovi6 un cambio de actitud hacia las personas con
discapacidad intelectual, fomentando la empatia y el reconoci-
miento de la necesidad de un disefio de infraestructuras inclusi-
vas. La alta valoracion de la experiencia refleja su efectividad
como herramienta pedagégica para formar ingenieros integros
y comprometidos con la inclusion. Este proyecto ejemplifica
como el ApS aporta beneficios que trascienden la formacion
tradicional, como el desarrollo de pensamiento critico, el tra-
bajo en equipo en contextos reales y el compromiso civico, y
demuestra su potencial para enriquecer el curriculo de estudios
de ingenieria de manera significativa.
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